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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

C'est avec beaucoup de fierté que je termine cette première année à titre de 

présidente du conseil d'établissement du Centre d'éducation des adultes des 

Patriotes (CÉAP). Tout au long de l'année, j'ai été entourée d'une superbe équipe pour 

m'épauler. Je me considère privilégiée d'avoir travaillé avec des membres aussi 

impliqués et mobilisés. 

Cette année aura été marquée par le succès des cours dirigés, qui ont permis de 

répondre concrètement aux besoins des élèves. Cette réussite a été possible grâce à 

l'équipe du CÉAP qui se distingue par sa volonté d'innover afin de répondre aux 

besoins des apprenant.e.s. 

Par ailleurs, dans un souci de répondre à un autre besoin, des cours de francisation 

ont été offerts à Boucherville afin de répondre à une demande grandissante de la 

population issue de l'immigration. Ce projet a été mis sur pied grâce à l'équipe du 

CÉAP et à de précieuses collaborations des partenaires du milieu. 

Je tiens à féliciter toute l'équipe du CÉAP qui se mobilise année après année et qui 

est prête à s'engager dans des projets motivants pour les élèves tout en continuant 

de les accompagner dans la poursuite de leurs études. 

Je tiens aussi à remercier tous les membres du conseil d'établissement pour votre 

engagement tout au long de l'année. Votre participation active démontre que vous 

avez l'accompagnement et la réussite des étudiant.e.s à cœur. 

 

 
Merci pour cette année inspirante. 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Signature de la présidence 
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UN BREF PORTRAIT DE L’ÉTABLISSEMENT 

Le Centre d’éducation des adultes des Patriotes (CÉAP) dessert tout le territoire du Centre de 

services scolaire des Patriotes (CSSP), soit les territoires de la MRC de Marguerite-d’Youville 

et de la MRC de la Vallée-du-Richelieu en plus des villes de Boucherville et de Saint-Bruno-de-

Montarville (agglomération de Longueuil). Les caractéristiques socioéconomiques du 

territoire sont bien définies à l’intérieur du plan d’engagement vers la réussite du Centre de 

services scolaire des Patriotes. 

 

OFFRE DE SERVICES 

Le CÉAP offre les services suivants : 

• Formation générale de niveau présecondaire et secondaire (préalables à la FP, DES et 

préalables aux études supérieures) 

• Cours en cheminement individuel, en enseignement dirigé et en formation à distance 

• Programme d’études en concomitance (D.E.S. et D.E.P.) 

• Francisation (préalable à l’examen de citoyenneté) 

• Intégration sociale  

• DHS et Programme de participation sociale  

• Reconnaissance des acquis  

• Services d’accueil, de référence, de conseil et d’accompagnement (SARCA). Ces services 

d’orientation ou d’information scolaire et professionnelle s’adressent à toutes les 

personnes de 16 ans et plus, inscrites ou non à un service de formation. 

Pour s’inscrire au Centre d’éducation des adultes des Patriotes, les élèves doivent être âgés 

de 16 ans et plus avant le 30 juin de la prochaine année scolaire. Les inscriptions, les entrées 

et les sorties se font sur une base continue.  

Au CÉAP, nos énergies sont axées sur la recherche et la mise en œuvre de solutions 

innovantes pour soutenir la réussite de nos élèves. 
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1. PRÉSENTATION DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 

Nom et prénom Titre 
(ex : parent, personnel 
scolaire et fonction au 
conseil) 

Date de 
début du 
mandat 

Durée du 
mandat 

Gilles Verret  Directeur de centre       N/A  

Karine Higgins 

Représentante des groupes 

communautaires et 

socioéconomiques 

(Présidente) 

 

Sept 2025 1 an 

Jade Messier 

Représentante des groupes 

communautaires et 

socioéconomiques 

(Membre) 

 

Sept 2025 1 an 

Caroline Marcil 
Représentant du personnel 
enseignant 

Sept 2024 2 ans 

Brigitte Bourbeau 
Représentant du personnel 
enseignant 

Sept 2024 2 ans 

Diarga Fall 
Représentant du personnel 
enseignant 

Sept 2025 2 ans 

Mélanie Arseneault 
Représentant du personnel 
professionnel 

Sept 2024 2 ans 

Manon Picard 
Représentant du personnel 
de soutien 

Sept 2025 2 ans 

Adam Majouli Représentant des élèves Sept 2025 1 an 

 

2. BILAN DES ACTIVITÉS DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 

Date 
(jour-mois-année) 

Type de séance 
Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc. 

16 octobre 2025 Ordinaire 

25 novembre 2025 Ordinaire 

9 février 2026 Ordinaire 

14 avril 2026 Ordinaire 

27 mai 2026 Ordinaire annulée 
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Date 
(jour-mois-année) 

Type de séance 
Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc. 

18 mai 2026 Consultation extraordinaire 

16 juin 2026 Ordinaire 

 

2.2 Activités réalisées et décisions prises 

 

SUJETS TRAITÉS DATES 
(mois-année) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

COMMENTAIRES 
(Précision, 
collaborateurs, ne 
s’applique pas, 
etc.) 

RÉSULTATS 
OBTENUS (au terme 
des activités 
réalisées et des 
décisions prises par 
le CÉ) 

Pouvoirs généraux  

Évaluation du projet 

éducatif  

Novembre 
2025 

Adopté CÉ-25-26-10 

 

 

Correction au projet 

éducatif 

Octobre 2025 Adopté CÉ-25-26-04  

Adoption du Plan de 
lutte contre 
l’intimidation et la 
violence  

Novembre 
2025 

Adopté 

 

CÉ-25-26-09 

 

 

Évaluation du Plan de 
lutte contre 
l’intimidation et la 
violence 

 Reporté 2026-
2027 

  

Approbation des 
règles de conduite et 
des mesures de 
sécurité (ou règles de 
fonctionnement pour 
les centres) 

Juin 2026 Approuvé CÉ-25-26-25 

 

 

Approbation des frais 
chargés aux élèves 

Juin 2026 Adopté CÉ-25-26-24 

 

 

Consultation sur la 
modification ou la 
révocation de l’acte 
d’établissement  

Avril 2026 Consultation CÉ-25-26-18 

 

 

Consultation sur les 
critères de sélection 
de la direction 
d’établissement 

Février 2026 Consultation 

 

CÉ-25-26-14  
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(mois-année) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(Ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectuée, etc.) 

COMMENTAIRES 
(Précision, 
collaborateurs, ne 
s’applique pas, 
etc.) 

RÉSULTATS 
OBTENUS (au terme 
des activités 
réalisées et des 
décisions prises par 
le CÉ) 

 

Pouvoirs liés aux services éducatifs  

Consultation 
obligatoire des 
élèves ou d’un 
groupe d’élèves  

Avril 2026 Consultation  Éleves de Saint-
Bruno consulté sur 
leurs besoins  

Pouvoirs liés aux services extrascolaires  

Organisation de 
services 
extrascolaires 
(ex : activités 
parascolaires) 

Octobre 2025 Adopté CÉ-25-26-05 
 

Sorties éducatives 

francisation 

 

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles  

Adoption du budget 
annuel de 
l’établissement 

Juin 2026 Adopté CÉ-25-26-23  

Adoption des 
mesures protégé  

 Reporté  Nous n’avons 
jamais reçu le 
document des SRF 

 


